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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2017070004678
Fecha: 07/12/2017
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Por medio del cual se efectan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 52 de
2016,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 de 2016 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
20177, y teniendo como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucién Politica Nacional, autoriza al Gobernador del Departamento a
efectuar las modificaciones al presupuesto de recursos de destinacion
especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social solicité
certificacion de los recursos a adicionar a la Contadora General del
Departamento, mediante oficios con radicados 2017020074131 vy
2017020074132 del 5 de diciembre de 2017.

c. Que la Contadora General del Departamento certificé los recursos en los
oficios con radicados 2017020074289 y 2017020074293 del 6 de
diciembre de 2017.

d. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, solicitd concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacién, mediante oficio
con radicado 2017020074631 del 7 de diciembre de 2017, con el proposito
de adicionar recursos por $2.296.065.449 que corresponden a mayores
valores recaudados de rendimientos del Sistema General de Participacién
de Oferta y SGP Salud y Salud Publica, Reintegros de los Recursos de
SGP Salud Publica y transferidos por el Ministerio del Programa de
Saneamiento para los diferentes proyectos. )}5[
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. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto
favorable mediante el radicado 2017020074964 del 7 de diciembre de
2017.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos para adicionar
recursos por $2.296.065.449 que corresponden a mayores valores
recaudados de rendimientos del Sistema General de Participacion de
Oferta y SGP Salud y Salud Publica, Reintegros de los Recursos de SGP
Salud Publica y transferidos por el Ministerio del Programa de
Saneamiento para los diferentes proyectos.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adicionese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Recursos SGP con
destinacion
especifica — Salud,

0-PS3031 | 1116 | T1.B.8.2.1.2.3 | 999999999 | 999999 | 1.289.142.073 Servicios a a
poblacion pobre no
afiliada.

Reintegros de

0-SP3033 | 1116 | TI.B.1.3.1.4 999999999 | 999999 17.030.224 | Recursos distintos a
Regalias.
Provenientes de
Recursos SGP con

0-SP3033 | 1116 | T1.B.8.2.1.2.2 | 999999999 | 999999 620.406.846 | destinacién
especifica - Salud
Publica
Reintegros de

0-0I3150 | 1116 | TI.B.1.3.1.4 999999999 | 999999 240.656.529 | Recursos distintos a
Regalias.
Provenientes de
otros recursos con

0-013150 | 1116 | TI.B.8.2.3 999999999 | 999999 128.829.777 | destinacion
especifica diferentes
al SGP

Total 2.296.065.449




Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, segun el siguiente
detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion

Servicio atencién en
salud a la poblacion
pobre 'y vulnerable

0-PS3031 | 1116 A236 330103000 | 070056014 | 1.289.142.073 | Todo El
Departamento,
Antioquia —  Déficit

Vigencias Anteriores

Fortalecimiento de Ila
estrategia de Atencién
Primaria  en Salud
renovada con enfoque
integral Todo El
Departamento -
Atencién Primaria en
Salud APS

0-SP3033 | 1116 | A.2.4.13.2 | 330102000 | 010046001 637.437.070

Fortalecimiento de la
Red de Servicios de

Salud de
0-013150 | 1116 | A.2.4.3 | 330103000 | 010041001 369.486.306 gePa“a.me”m de
ntioquia -

Modernizacion de la
Red Prestadora de
Servicios de Salud.

Total 2.296.065.449

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

vrfLevet

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

05/ cC—
i C,g,(‘) &‘A
JAVIER MAURICIO QARCIA QUIROZ  ADRIANA MARIA HERNANDEZ GIL

Secretayio General Sebretaria de Hacienda

Proyecté: Claudia Lucia Ruiz Ramirez. Profesional Universitarimg,

Reviso: Andrés Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupuest%
Revis6: Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho Hacienda o
Aprobdé: Angela Pigdad Sgto M ycretaria de Haciend,

arin, Subs
Vo. qu;;f/n)om rahita@érde uﬁ% retario-dusidico
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2017070004679 ‘
Fecha: 07/12/2017 P

el [T

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 52 de
2016,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 del 21 de diciembre de 2016,
"SOBRE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA
VIGENCIA FISCAL DEL ANO 2017”7, y teniendo como base el numeral 9
del articulo 300 de la Constitucion Politica Nacional, faculta pro tempore
al Gobernador para efectuar modificaciones al presupuesto cuando no
esté sesionando la Asamblea Departamental.

b. Que la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia -
MANA, solicité mediante oficio con Radicado 2017020072121 del 24 de
noviembre de 2017, concepto favorable al Departamento Administrativo
de Planeacion, para efectuar traslados con el proposito de compensar
los sueldos y prestaciones sociales de los temporales contratados para la
estrategia de los Nutricentros (Centros de Recuperacion Nutricional).

c. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitio concepto
favorable en el oficio con radicado 2017020073516 del 1° de diciembre
de 2017.




Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 de 2017 que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto
certificé la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos en la Gerencia de
Seguridad Alimentaria y Nutricional de Antioquia - MANA, que son
requeridos con el proposito de compensar los sueldos y prestaciones
sociales de los temporales contratados para la estrategia de los
Nutricentros (Centros de Recuperacion Nutricional), quienes apoyan la
recuperacion nutricional de los nifios, nifias, gestantes y lactantes de los
municipios de Antioquia en la vigencia 2017.

En mérito deilo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
Inversion en la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA, de
conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G. Pospre AFun. Proyecto Valor Descripcion

0-1010

Suministro
complemento

1139 | A-1443 | 330104000 | 010043001 | 40529558 | Poplacion = adulta

Departamento,
Antioquia,
Occidente.

0-1010

proyectos
productivos
agropecuarios
generadores
1139 A-8.8 330104000 | 140025001 14.470.442 seguridad

todo
Departamento
Antioquia.

Total 55.000.000

Articulo Segundo. Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional - MANA, de acuerdo al
siguiente detalle:

alimentario para

mayor en todo el

Implementacién de

alimentaria para
familias victimas en




Fondo | C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Implementacion de
estrategias de

atencion integral vy
0-1010 1139 | A-14.1.5 | 330104000 | 010018001 55.000.000 | recuperacion
nutricional a la primera
infancia en todo el
Departamento

Total 55.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lidoesl

IS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

JAVIER MAURICIO GaRCiA QUIROZ  ADRIANA MAzA HER%BE;QIL

——

T T

Secretario General SeXretaria de Hacienda

Proyecté: Claudia Jucia Ruiz Ramirez. Profesional Universitariow
Revisé: Andrés Fdlipe Mufioz Mejia. Director de Presupuesto

Reviso: Claudia VElez Gallego. Asesora Despacho Hacienda M
Aprobé: Angela Bledad Solo Marin. Subsecretaria de Hacienda

Vo. Bog¥arl i a S bsecretano Juridico

<) =
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2017070004680
Fecha: 07/12/2017
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“Por medio del cual se efecttian unas modificaciones al Presupuesto General del
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confieren los
articulos 300, numeral 9 de la Constitucion Politica y 22 de la Ordenanza 52 de
2016,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 de 2016 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
2017”, concede facultades al Gobernador para efectuar las adiciones y
reducciones de recursos de destinacion especifica en cualquier momento de
la vigencia, teniendo como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica Nacional.

b. Que el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia solicitd concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacién mediante Oficio con
radicado N°R2017010439461 del 23 de noviembre del 2017, para adicionar
recursos provenientes de los siguientes convenios:

» Convenio celebrado entre el Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA
y el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, cuyo objeto es
“Fortalecer el Fondo Editorial del Instituto de Cultura y Patrimonio de
Antioquia para apoyar las iniciativas que fomentan el arte y la cultura de los
escritores del Departamento de Antioquia”.

Convenio celebrado entre el Instituto para el Desarrollo de Antioquia - IDEA
y el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, cuyo objeto es “Aunar
esfuerzos entre el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia y el Instituto
para el Desarrollo de Antioquia — IDEA, para la realizacion de la escultura

“LA LIBERTAD’ del Municipio de Fredonia’.

Y




» Convenio celebrado entre el Empresas Publicas de Medellin E.S.P (E.P.M)
y el Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia, cuyo objeto es
“Implementar estrategias que propendan por el desarrollo de la cultura, en
especial en lo relacionado con la gestion en torno al patrimonio material e
inmaterial, mediante el desarrollo de esfuerzos, recursos, capacidades y
oportunidades en los municipios de la zona de influencia del proyecto
ltuango”.

Que el Departamento Administrativo de Planeaciéon, emiti6 concepto
favorable en el oficio con radicado N°2017030456688 del 24 de noviembre
de 2017, para modificar los programas de inversion.

Que el presente Decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente Decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 2017, Por
medio de la cual expide el Estatuto Organico de Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas”, el
Subdirector Administrativo y Financiero del Instituto de Cultura y Patrimonio
de Antioquia, certifico las modificaciones presupuestales mediante oficio del
28 de noviembre de 2017.

Que el objetivo de este Decreto es adicionar recursos de inversion
provenientes de tres (3)convenios interadministrativos descritos en el literal
b, celebrados para dan cumplimiento a las metas establecidas en el Plan de
Desarrollo 2016 - 2019 “Antioquia Piensa en Grande”, linea estratégica 3
‘Equidad y Movilidad Social”, componente de cultura, linea de Patrimonio.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

Articulo 1°. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

0-4834 | 1255 | T-IE 11029815 | 999999999 999999 $80.000.000 | Otros convenios- IDEA

0-4836 | 1255 | T-IE 11029815 | 999999999 999999 $30.000.000 | Otros convenios - IDEA

0-4837 | 1255 | T-IE 11029815 | 999999999 999999 $310.190.000 | Otros convenios - EPM
TOTAL $420.190.000




Articulo 2°. Adicidnese el Presupuesto y PAC de Gastos, de conformidad con el
siguiente detalle:

Fondo | C.G. | Pospre A. Fun Proyecto Valor Descripcion

Implementacion del Plan de lectura,

0-4834 | 1255 | A.5.6.1 | 330803000 | 060018001 | $80.000.000 escritura y biblioteca en Antioquia

Mantenimiento, adecuacion y dotacion de

0-4836 | 1255 | A.5.5.2 | 330801000 | 060043001 $30.000.000 . .
equipamientos culturales.

Implementacion de procesos de gestion y
planificacion cultural para el
fortalecimiento del sistema departamental
de cultura en Antioguia

0-4837 | 1255| A.5.2 | 330802000 | 060042001 | $310.190.000

Total $420.190.000

Articulo 3°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

4\/ IKIZVEZé
L

IS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

(e
Clen - )
JAVIER URICIO@?&RCiAQUIROZ ADRIANA MARIA HERNANDEZ GIL
S

Dado en Medellin, a los

SecretariolGeneral . retaria de Hacienda

’
Proyectd: Yaneth Bkdoya Sierra. Profesional Universitario Presupuesto \\‘
Reviso: John Jairg Duque Garcia. Subdirector Administrativo y Financiero &
William Aifonso Garcia Torres. Profesional Universitario Lider Juridico
Revisd:  Andrés Flipe Mufioz Mejia. Director de Presupysst A
Claudia \Jélez Gallego — Asesora Juridica
Aprobd:  Angela Pledad Soto Marin. Subsecretasia aciel

VoBo:  Carlog Aguro Piedrahita Rardegnase- Skbsecretario
Z VD
\'

i
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2017070004681
Fecha: 07/12/2017

o HIII!II?IIIIIIIINIVHIIMIIHHIIMII{INIINIEIl!"' IHIHNINI{III!

Por medio del cual se efectiian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 52 de
2016,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 de 2016 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2017”, faculta al Gobernador para efectuar
modificaciones al presupuesto cuando no esté sesionando la Asamblea
Departamental; y teniendo ademas como base el numeral 9 del articulo
300 de la Constitucion Politica Nacional.

b. Que la Secretaria de Gobierno, solicité en el oficio con radicado
2017020072809 del 29 de noviembre de 2017, trasladar recursos para el
pago de horas extras y vidticos, ya que fueron insuficientes para el
desarrollo de los programas que se estan liderando en varios municipios
del Departamento de Antioquia.

¢. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 2017 que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de Presupuesto,
certifico la disponibilidad de las apropiaciones a contracreditar.

Py




d. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

e. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

f.  Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos para horas extras y
viaticos, ya que fueron insuficientes por la alta demanda que se genera
en la Secretaria de Gobierno.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamientd en la Secretaria de Gobierno, de conformidad con el siguiente

detalle:
Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcidn |
0-1010 | 1113 | 1134 | 999999999 999999 30000000 | Servicios
técnicos
0-1010 | 1113 | 1212 | 999999999 | 999999 22000000 | Materiales .
suministros
] Mantenimient
0-1010 | 1113 | 12211 | 999999999 999999 27.500.000 | o y
reparaciones
0-1010 | 1113 | 1222 | 999999999 999999 1100000 | mpresos
publicaiones
0-1010 | 1113 | 1.22.9 | 999999999 | 999999 158.000.000 | C2StoS
electorales
0-1010 | 1113 | 1290 | 999999999 | 999999 1400000 | Otos gastos |
Generales
Total 240.000.000

Articulo Segundo.

Acreditese el Presupuesto

funcionamiento en la Secretaria de Gobierno, de

detalle:

y PAC de Gastos de

conformidad con el siguiente




Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
Horas extras y
0-1010| 1113 1.1.1.3 999999999 999999 130.000.000 fostivos
Viaticos y
0-1010| 1113 | 1.2.2.8.1 | 999999999 999999 110.000.000 gastos de viaje
Total 240.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

uthKrC’LZ

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

&/(c/

JAVIER URICIO GARCIA QUIROZ
SecretariolGeneral

Proyecto: Luz Stella Estrada Toro, Profesional Unwersutano

Reviso: Andrés Felipe Mufioz, Mejia Director de Presupuest
Revisé: Claudiajvélez Gallego, Asesora Despacho Hauenda
Aprobd: AngelaPiedad ?o\;o Marin, Su secretarla de Hacien

V%T‘\Iedrahn arden S bsecre Juridico

IANA MERIA HMEM

Secretarla de Hacienda
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2017070004682 et
Fecha: 07/12/2017 e
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“Por medio del cual se hace efectiva una sancion”
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial las conferidas por la Ley 734
de 2002,y

CONSIDERANDO

Que mediante oficio nimero 147975 del 9 de noviembre de 2017, suscrito por la Secretaria de la
Procuraduria Segunda Delegada para la Contratacién Estatal, recibido en la Direccién
Administrativa de Control Interno Disciplinario de la Gobernacién de Antioquia bajo el radicado
nuimero R 2017010426770, del dia 15 de noviembre de 2017, se remitid a la Gobernacion de
Antioquia, copia del fallo sancionatorio de primera y segunda instancia, proferidos dentro de la
investigacion disciplinaria, con radicado N° [US:2011-22562 -IUC-D- 2011-D 23-350309, en
contra del sefior GABRIEL JAIME CADAVID BEDOYA, identificado con cedula de ciudadania
N° 70.122.407, en calidad de alcalde del municipio de Iltaglii -Antioquia, periodo 2008-2011, a fin
de que el Gobernador de cumplimiento a lo ordenado en el articulo 172 del Cédigo Unico
Disciplinario y se ejecute la sancidn establecida en dicha providencia. .

Que en razon al fallo de primera instancia fecha 21 de agosto de 2015, dentro del proceso
disciplinario con Radicado N° 1US:2011-22562 -lUC-D- 2011-D 23-350309, la Procuraduria
Segunda Delegada para la Contratacion Estatal, dispuso Sancionar al sefior GABRIEL JAIME
CADAVID BEDOYA, identificado con cedula de ciudadania N° 70.122.407, en su condicion de
alcalde del municipio de Itagui -Antioquia, periodo 2008-2011, con DESTITUCION DEL CARGO
e INHABILIDAD GENERAL, por un término de DOCE (12) ANOS, de conformidad con la parte
motiva de la decisién.

Que de acuerdo con el fallo de segunda instancia de fecha 15 de septiembre de 2017, aprobado
mediante Acta de Sala Extraordinaria N° 42, de la Procuraduria General de la Nacién, modifica
el numeral segundo de la parte resolutiva del fallo de primera instancia proferido el 21 de agosto
de 2015, en el sentido que la sancién que se le impone al sefior GABRIEL JAIME CADAVID
BEDOYA, es de DESTITUCION DEL CARGO e INHABILIDAD GENERAL por un término de
diez (10) ANOS.

Que el citado fallo disciplinario se encuentra legalmente notificado y a la fecha ejecutoriado,
conforme a constancia secretarial de fecha obrante a folio 84 del mencionado fallo disciplinario,
suscrita por el Secretario de la Procuraduria Segunda Delegada para la Contratacion Estatal, de
la Procuraduria General de la Nacion.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 172 de la Ley 734 de 2002, compete al
Gobernador hacer efectiva la sancién impuesta por la Procuraduria Segunda Delegada para la

MARBOLEDAL




DECRETO HOJA 2
“Por medio del cual se hace efectiva una sancion”

Contratacién Estatal, al sefior GABRIEL JAIME CADAVID BEDOYA, alcalde del municipio de
Itagui -Antioquia, periodo 2008-2011.

Que en cumplimiento de lo prescrito en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002, corresponde al
Gobernador de Antioquia comunicar al Procurador General de la Nacion y enviar las copias
correspondientes a la Division de Registro y Control de la Procuraduria General de la Nacion en
Bogota, Grupo SIRI, sobre la ejecucién de la sancién.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

ARTICULO 1°: HACER EFECTIVA la sancién de DESTITUCION E INHABILIDAD GENERAL,
por el termino de diez (10) afios, contados a partir de la ejecutoria de esta decisién, al sefior
GABRIEL JAIME CADAVID BEDOYA, identificado con cedula de ciudadania N° 70.122.407, en
su condicion de alcalde del municipio de ltagli -Antioquia, periodo 2008-2011, por asi ordenarlo
la Procuraduria Segunda Delegada para la Contratacion Estatal, de la Procuraduria General de
la Nacién, dentro del Proceso Disciplinario, con Radicado N° 1US:2011-22562 -lUC-D- 2011 -D
23-350309.

ARTICULO 2°: Comuniquese el contenido del presente decreto, en los términos de Ley, al ex
funcionario sancionado, sefior GABRIEL JAIME CADAVID BEDOYA.

ARTICULO 3°: Inférmese de esta decision a la Procuradora Segunda Delegada para la
Contratacion Estatal, y enviese copia de este Decreto a la Divisién de Registro y Control de la
Procuraduria General de la Nacion, Grupo SIRI, a la Personeria y a la oficina de Personal del
municipio de ltagui —Antioquia.

ARTICULO 4°: Contra esta decisién no procede recurso alguno, por ser un acto de ejecucion y
rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en Medellin, a los L
visgLeven
L

S PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

AT boree”
Nl b ¥
VICTORIA EUGENIA RAMI ZVELEZ%. JAVIER M URlCI(Q;ARCiA QUIROZ

. ) .
Secretaria de Gobierno Secretario General

i

Proyecté y Elaboré: M. Ligia Arboleda L. Profesional Especializad .
V°B°: John Reyrpon Rua Rastafio Asgsor Despacho Secretaria. _
|

Aprobd: P QRarlds Arturat Riedrghita- enas Subsecretario Juridico.
0 \ 0579‘—(:’2/0
.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2017070004683 T
Fecha: 07/12/2017

S

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 52 de
2016,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 de 2016 "SOBRE
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA
FISCAL DEL ANO 2017”, y teniendo como base el numeral 9 del
articulo 300 de la Constitucion Politica Nacional, autoriza al Gobernador
del Departamento a efectuar las modificaciones al presupuesto de
recursos de destinacion especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social, solicité
mediante oficio con Radicado 2017020074873 del 7 de diciembre de
2017, concepto favorable al Departamento Administrativo de Planeacion,
para efectuar traslado de recursos que seran utilizados para fortalecer la
Red de servicios de los hospitales en infraestructura -dotacion-
ambulancias

c. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti6 concepto
favorable en el oficio con radicado 2017020075042 del 7 de diciembre

de 2017.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 de 2017 que
aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del Departamento de
Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director de gestion
Integral de Recursos de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion




Social certific los recursos a trasladar en el oficio del 6 de diciembre de
2017.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos en la Secretaria
Seccional de Salud y Protecciéon Social, que son requeridos para
fortalecer laRed de servicios de los hospitales en infraestructura -
dotacién-ambulancias

En mérito de lo Expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese

el Presupuesto y PAC de Gastos de

Inversion en la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social, de
conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

0-012611

1116

A.2.2.23.1

330103000

010033001

13.563.437

Fortalecimient
o institucional
dela
Secretaria
Seccional de
Salud y
Proteccién
Social de
Antioquia y de
los actores del
SGSSS Todo &l
Departamento
- Asesoria
Asistencia
Técnica ESE,
Direcciones
Locales de
Salud

0-012611

1116

A2.2234

330103000

010034002

23.183.813

Fortalecimient
odelasTICen
la Secretaria
Seccional de
Salud y
Proteccién
Social Todo El
Departamento
- Desarrollo
del Sistema
Integral de
Informacion




en Salud

0-012611

1116

AF.2.4.14

330103000

010035001

59.000.000

Apoyo a la
prestacion de
servicios de
baja
complejidad a
la poblacion
de dificil
acceso Todo El
Departamento
, Antioquia,
Occidente -
Transporte
aéreo PAS

0-012611

1116

A22231

330103000

010033003

626.908.137

Fortalecimient
o institucional
de la
Secretaria
Seccional de
Salud y
Proteccién
Social de
Antioquia y de
los actores del
SGSSS Todo El
Departamento
- Pago de
Pasivo
Pensional

0-012611

1116

A2.4.14

330102000

230010001

20.333.164

Mejoramiento
dela
capacidad de
respuesta
institucional
en salud ante
emergenciasy
desastres,
para impactar
la mortalidad
Medellin,
Antioquia-
Centro
Regulador de
Urgencias y
Electivas CRUE

0-012611

1116

A222321

330103000

010028001

33.011.040

Fortalecimient
o del
Laboratorio
Departamenta
| de Salud
Publica de
Antioquia
Todo El
Departamento
, Antioquia,
Occidente -
Laboratorio




Departamenta
| de Salud
Publica

0-012611

1116

AF.2.2.23.21

330103000

010028001

23.274.375

Fortalecimient
o del
Laboratorio
Departamenta
| de Salud
Publica de
Antioquia
Todo El
Departamento
, Antioquia,
Occidente -
Laboratorio
Departamenta
| de Salud
Publica

4-012611

1116

A22234

330103000

010034002

5.919.870

Fortalecimient
odelasTiCen
la Secretaria
Seccional de
Salud y
Proteccién
Social Todo El
Departamento
- Desarrollo
del Sistema
Integral de
Informacidn
en Salud

4-012611

1116

A22231

330103000

010033003

11.963.491

Fortalecimient
o institucional
dela
Secretaria
Seccional de
Salud y
Proteccién
Social de
Antioquia y de
los actores del
SGSSS Todo El
Departamento
- Pago de
Pasivo
Pensional

4-012611

1116

A247

330103000

100030002

333.479.284

Fortalecimient
o del Recurso
Humano y del
Clima Laboral
SSSA
Antioquia-
Compra de
Equipo

4-012611

1116

A247

330103000

100030005

10.000.000

Fortalecimient
o del Recurso
Humano y del




Clima Laboral
SSSA
Antioquia-
Capacitacion

4-012611

1116

A247

330103000

100030006

191.000.000

Fortalecimient
o del Recurso
Humano y del
Clima Laboral
SSSA
Antioquia-
Gestion
Documental

4-012611

1116

A2.4.14

330102000

230010001

232.834.260

Mejoramiento
dela
capacidad de
respuesta
institucional
en salud ante
emergenciasy
desastres,
para impactar
la mortalidad
Medellin,
Antioquia-
Centro
Regulador de
Urgencias y
Electivas CRUE

4-012611

1116

A2.22321

330103000

010028001

64.399.035

Fortalecimient
o del
Laboratorio
Departamenta
| de Salud
Publica de
Antioquia
Todo El
Departamento
, Antioquia,
Occidente -
Laboratorio
Departamenta
| de Salud
Publica

4-012611

1116

A2.4.132

330102000

010046001

80.000.000

Fortalecimient
odela
estrategia de
Atencion
Primaria en
salud
renovada con
enfoque
integra Todo
El
Departamento
- Atencion
Primaria en
Salud APS




L

l

I I

Total

| 1.728.859.906 |

Articulo Segundo: Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social, de acuerdo al siguiente

detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcion

0-012611

1116

A243

330103000

010041001

799.263.966

Fortalecimien
todelared
de servicios
de salud de
Departament
ode
Antioquia-
Modernizacio
n de la Red
Prestadora
de Servicios
de Salud

4-012611

1116

A243

330103000

010041001

929.595.940

Fortalecimien
to de lared
de servicios
de salud de
Departament
ode
Antioquia-
Modernizacid
nde la Red
Prestadora
de Servicios
de Salud

Total

1.728.859.906

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a

Revisé:

(et

R MAURICIO
Secretario General

5?‘?0% QUIROZ

Proyectodf Luz Stella Estrada Toro, Profesional Universitari?%
ndrés Felipe Mufioz, Mejia Director de Presupuest

Revis¢:/Claudia Vélez Gallego, Asesora Despacho Hacienda

Aprobd. Angela Riedad Soto in, Subgecr
Vo e odues e

aria de Hacienda

@ﬁ”ﬂ% ol

A
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SN e] L
IANA MARIA HE
cretaria de Haciend

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

/

/ 4
U 1S [Q Yer

LUIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antipquia
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ANDEZ GIL




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2017070004684
Fecha: 07/12/2017
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Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de
las facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el
articulo 300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 52 de
2016,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 22 de la Ordenanza 52 de 2016 "SOBRE PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y EGRESOS PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
20177, y teniendo como base el numeral 9 del articulo 300 de la
Constitucion Politica Nacional, autoriza al Gobernador del Departamento a
efectuar las modificaciones al presupuesto de recursos de destinacion
especifica en cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social solicitd
certificacion de los recursos a adicionar a la Contadora General del
",

Departamento, mediante .oficios con radicados 2017020074127,
2017020074130 y 2017020074\I\3<1\del 5 de diciembre de 2017. \
~

c. Que la Contadora General del Departamento certificé los recursos en los
oficios con radicados 2017020074287, 2017020074294 y 2017020074301
del 6 de diciembre de 2017. N

d. Que la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social, solicité concepto
favorable al Departamento Administrativo de Planeacion, mediante oficio
con radicado 2017020074424 del 6 de diciembre de 2017, con el propdsit

¢




de adicionar recursos por $8.660.707.107 que corresponden a mayores
valores recaudados de los proyectos: Afiliacion al Régimen Subsidiado,
Vigilancia Sanitaria, Radiaciones, Vigilancia y Control de Medicamentos,
Fortalecimiento Institucional SSSA SA, Estampillas Pro-Hospitales, para
asi cumplir con las actividades planteadas en el plan decenal, iguaimente
con los proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emiti6 concepto
favorable mediante el radicado\~2\017020074531 del 6 de diciembre de
2017.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria
General.

Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos para cumplir con las
actividades planteadas en el plan decenal, igualmente con los proyectos

contemplados en el Plan de Desarrollo.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de Ingresos en la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto

Valor

Descripcion

0-OA2616

1116

TILA2.7.41

999999999

999999

2.704.950.825

Premios de juegos
de suerte y azar no
reclamados - juego
de loterias

0-012606

1116

TILA2.1.90

999999999

999999

54.560.848

Otras Tasas
(Licencias Rayos X)

0-012608

1116

TILA2.1.90

999999999

999999

6.928.222

Otras Tasas (Fondo
Rotatorio de
Estupefacientes)

0-012608

1116

TLA2.2.15

999999999

999999

46.052.980

Otras  Multas vy
Sanciones

0-012608

1116

TLA2.4.10

999999999

999999

342.892.957

Otros Ingresos de
Venta de Bienes y
Servicios diferente a
la Venta de Activos

0-012608

1116

TILA2.4.8.2

999999999

999999

2.512.451.374

Venta de
Medicamentos (
Controlados

NS




0-012608

1116

T1.B.8.2.3

999999999

999999

188.337.236

Provenientes de
otros recursos con
destinacion
especifica diferentes
al SGP

0-012611

1116

T1.B.8.2.3

999999999

999999

1.332.882.222

Provenientes de
otros recursos con
destinacion
especifica diferentes
al SGP

0-012630

1116

TILA1.28.7

999999999

999999

1.471.650.443

Estampillas Pro
Hospitales

universitarios y otras
estampillas pro-

hospitales

Total

8.660.707.107

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion
en la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social, segun el siguiente

detalle:

Fondo

C.G.

Pospre

A.Fun.

Proyecto.

Valor

Descripcién

0-OA2616

1116

A2.1.1

330103000

010039004

2.704.950.825

Fortalecimiento del
Aseguramiento en
Salud de la Poblacion
del Departamento de
Antioquia — Afiliacion
al Régimen
Subsidiado

0-012606

1116

A22152

330101000

010022001

54.560.848

Fortalecimiento de la
Vigilancia Sanitaria en
el uso de radiaciones y
en la oferta de
servicios de seguridad
y salud en el trabajo
Todo el Departamento,
Antioquia, Occidente —
Vigilancia Sanitaria
Radiaciones.

0-012608

1116

A22152

330101000

010020001

3.096.662.769

Fortalecimiento de la
Vigilancia Sanitaria de
la calidad de los
medicamentos y afines
Todo el Departamento,
Antioquia, Occidente -
Vigilancia y Control
Medicamentos

0-012611

1116

A247

330103000

100030004

1.332.882.222

Fortalecimiento del
Recurso Humano y del
Clima Laboral SSSA
Antioquia, Occidente —
Fortalecimiento
Institucional SSSPSA

0-012630

1116

A2.47

330103000

010041004

1.471.650.443

Fortalecimiento de la
Red de Servicios de
Salud del

Departamento %
y A
I~

Antioquia
/ ‘ﬂ. -




Estampillas
Hospitales Publicos

Total 8.660.707.107

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Lo
VIS Xever

PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

i
(%)
JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ ADRIANA MARIA HERNANDEY Gl

SecretaNo General¢§ Secketaria de Hacienda

Proyecto: Claudia Lucia Ruiz Ramirez. Profesional Unlversnarlo “

Revisé: Andrés Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupuesto
Revisé: Claudia Velez Gallego, Asesora Despacho Hacienda
da

Aprobo Angela igdad Soto;Marin, Subsecretaria de Hacien
Vo Pigdrahit. C rden bsecretano Juridico
s Taly /f°a




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radlcadn I) 201707000468%
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el doctor CARLOS ARTURO PIEDRAHITA
CARDENAS, identificado con la cédula de ciudadania No 3.387.408, Subsecretario
Juridico de la Gobernacién de Antioquia, la representacion del Gobernador del
Departamento, en la Primera Audiencia y Sesion de Trabajo del Comité de
Seguimiento de la Sentencia T- 622-2016 — a realizarse el dia 12 de diciembre
de 2017, en la sede de la Contraloria General de la Republica, ubicada en la
carrera 69 N° 44-35, segundo piso sala seis, a partir de las 8:00 a.m. y hasta la
1:00 p.m.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los

COMUNIQUESE Y Cly’(PLASE

u/fgcveL

UIS PEREZ GUTIERREZ

Gob dor de Antioquia
"\ et

JAVIER MAYRICIO GARCIA QUIROZ
Sedretario General

Elaboro: Luz Ma. Morales N. Profesional U. 07.12. ' 7
Reviso: Gustavo A. Restrepo G. Director AsesoriafLegal y de Control 2 o 4 5% <o /1/2s
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicadoe: D 2017070004686
Fecha: 11/12/2017 .

e (T

“Por el cual se regula el procedimiento interno para el otorgamiento de las
comisiones de servicios y de estudios en el exterior”.

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades que le confiere el articulo 305 de la Constitucién Politica,

DECRETA

Articulo 1°.- Objeto. El presente Decreto regula el procedimiento interno para solicitar
y conceder las comisiones de servicio y de estudio al exterior, y para atender
invitaciones de gobiernos extranjeros o de organismos internacionales y el
procedimiento para solicitar ante el Ministerio del Interior la autorizacion para la salida
del pais para aceptar invitaciones de gobiernos. extranjeros o de organismos

internacionales.

Articulo 2°.- Ambito de aplicacion. Las normas del presente Decreto se aplican a los
empleados publicos de la administracién central y descentralizada del departamento de

Antioguia cuyo nominador sea el Gobernador.

Articulo 3°.- Comisiéon. El empleado se encuentra en comisiéon cuando cumple

misiones, adelanta estudios, atiende determinadas actividades especiales en sede

diferente a la habitual o desempefia otro empleo, previa autorizacion del competente.,

Clases de comision. Las comisiones que se regularan en este Decreto son:

1. De servicios: Se otorga para ejercer las funciones propias del empleo en un lugar
diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones especiales conferidas por los
superiores, asistir a reuniones, conferencias o seminarios, realizar visitas de
observacion que interesen a la administraciéon y que se relacionen con el ramo en

que presta sus servicios el empleado.

2. Para adelantar estudios: Se otorga para que el empleado reciba formacion,
capacitacion o perfeccionamiento en el ejercicio de las funciones propias del empleo
del cual es titular, o en relacion con los servicios o competencias a cargo del

organismo o entidad donde se encuentre vinculado el empleado.

3. Para atender invitaciones de gobiernos extranjeros o de organismos internacionales.

Los derechos y obligaciones de los servidores en comision de servicio y de estudio, la
duracion de las mismas, requisitos y demas términos y condiciones se encuentran
regulados entre los articulos 2.2.5.521 y 2.2.5540 del Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcién Publica, modificado y adicionado por el

Decreto 648 de 2017, al cual se hard remision en lo no regulado- por el presente
Decreto. .




DECRETO HOJA 2

‘For el cual se dictan disposiciones sobre comisiones”

Articulo 4°.- Competencia para conceder las comisiones. Las comisiones de
servicio y de estudio al exterior del pais, al igual que las comisiones de servicio para
atender invitaciones de gobiernos extranjeros o de organismos internacionales, de los
empleados publicos de los niveles Directivo, Asesor, Profesional, Técnico y Asistencial,
seran autorizadas por el Gobernador mediante decreto.

Articulo 5°.- Procedimiento: El empleado publico interesado en una comision debera
presentar la solicitud por medio del Secretario de Despacho, Director de Departamento
Administrativo y Gerente de Organismo. Para las entidades descentralizadas del
departamento de Antioquia, la solicitud la debe presentar el Jefe, Director o Gerente de
la respectiva entidad descentralizada.

a. Requisitos: La solicitud de comision debe reunir los siguientes requisitos:

1.

Mencionar las funciones que desempeiia el empleado publico, de acuerdo con
el manual de funciones de su empleo.

Expresar la relacién que tiene las funciones del empleado publico con la
mision, los estudios o las actividades especiales en sede diferente a la habitual
que realizara el empleado o la relacién con los servicios 0 competencias del
organismo para el cual el servidor presta sus servicios.

El objeto de la comision sefialando la importancia, beneficio o impacto para la
Entidad.

El lugar, la fecha de inicio y de terminacién, indicando los dias adicionales que
requiere para el desplazamiento al lugar de la comision y su regreso al pais, en
caso que el desplazamiento asi lo requiera estrictamente.

La documentacién relacionada con el evento, los estudios o actividades
especiales, traducida al castellano en caso de que este redactada en otro
idioma (invitacion, actividades, cronograma, contenido del programa,
capacitacion, etc.)

Informar el organismo o entidad que invita, mencionando su naturaleza publica
o privada, indicando si sufragara, total o parcialmente, los viaticos y gastos de
transporte, cuando a ello haya lugar.

Cuando la totalidad de los gastos que genere la comision de servicios sean
asumidos por otro organismo o entidad no habra lugar al pago de viaticos y
gastos de transporte. Si los gastos que genera la comisién son asumidos de
forma parcial por otro organismo o entidad, Unicamente se reconocera la
diferencia.

La comision de estudios en ninglin caso dara lugar al pago de viaticos.

Un proyecto de viaticos y gastos de transporte, con el certificado de
disponibilidad presupuestal que lo respalde, en caso a que haya lugar a los
mismos, de acuerdo con la reglamentacion vigente en la Entidad en materia de
viaticos.

b. Verificaciéon de requisitos: La solicitud debera ser entregada en la Secretaria de
Gestion Humana y Desarrollo Organizacional — Direccién de Personal, con una
antelacion no menor a veinte (20) dias calendario al inici6 de la comision, la
Direccion de Personal contara con dos (2) dias habiles para verificar el
cumplimiento de los anteriores requisitos. Si la solicitud no retne los requisitos,
dentro del téermino establecido para su revision, se informara al Secretario de
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“Por el cual se dictan disposiciones sobre comisiones”

Despacho, Director de Departamento Administrativo, Gerente de Organismo o al
Jefe de la entidad descentralizada, para que aporte los requisitos faitantes en el
término de tres (3) dias calendario siguientes, al cabo de los cuales, sino se
subsana el incumplimiento de requisitos, se entendera que el empleado publico
desiste de la comision.

Verificado el cumplimiento de los requisitos de la solicitud de comision, la Direccion
de Personal rubricara y foliara cada uno de los documentos que la componen y los
devolvera al solicitante, para que él continie con el paso siguiente.

En caso que no se cumplan con alguno(s) de los requisitos se devolverad la
documentacion al solicitante sefialando el o los requisitos que no se cumplen para
otorgar la comision.

El contenido del proyecto de viaticos no sera objeto de revision por la Direccion de
Personal, sélo se verificara su existencia al igual que la presencia del certificado de
disponibilidad presupuestal.

c. Aprobacién o negacién: El Secretario de Despacho, Director de Departamento
Administrativo, Gerente de Organismo o el Jefe de la entidad descentralizada,
presentara la solicitud de comisién, previamente verificada por la Direccion de
Personal, ante el Consejo de Gobierno con una antelacién no menor a quince (15)
dias calendario al inicio de la comisién.

El Consejo de Gobierno, mediante acta, aprobara o negara la solicitud de comisién
y fijara el monto de los viaticos y los gastos de transporte a que hubiere lugar. El
Consejo de Gobierno remitira el acta de aprobacion de la solicitud de comision y la
fijacion de viaticos y gastos de transporte a la Secretaria de Gestién Humana y
Desarrollo Organizacional — Direccion de Personal, el mismo dia o al dia siguiente
en que se suscriba el acta.

d. Elaboracion proyecto de acto administrativo que concede la comision: Recibida el
acta del Consejo de Gobierno que aprueba la comision, la Secretaria de Gestion

Humana y Desarrollo Organizacional — Direccion de Personal, procedera a
elaborar el decreto mediante el cual el Gobernador de Antioquia concede la
comision.

La Direccion de Personal se encargara de la suscripcién por parte del Gobernador
de Antioquia del decreto que concede la comisién, de su radicaciéon y
comunicacién.

e. Solo después de la comunicacion del decreto que confiere la comisidn el empleado
publico podra separarse del servicio. En caso de no concurrir al trabajo antes de
serie concedida la comisién o no reasumir sus funciones al vencimiento de la
comision, el servidor incurrird en abandono del cargo, de acuerdo a lo previsto en
los numerales 1y 4 del articulo 2.2.11.1.9 del Decreto 1083 de 2015, modificado y
adicionado por el Decreto 648 de 2017. ,

Articulo 6°. Autorizacion del Ministerio del Interior: Cuando se trate de una
comision de servicios para aceptar la invitacion de gobiernos extranjeros o de
organismos internacionales, que sufraguen total o parcialmente los gastos de dicha
invitacion, adicionalmente a la expedicion de la respectiva comisién, el empleado
publico debera solicitar la autorizacion del Ministerio del Interior, de conformidad con lo
previsto en los articulos 129 y 189 numeral 18 de la Constitucién Politica, los articulos
8 y 9 del Decreto 1338 de 2015, el articulo 2.2.5.5.40 del Decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017 y las Circulares internas No. 381 de 2012 y 859
de 2016.
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Cuando la invitacion esta dirigida al Gobernador o a los Secretarios de Despacho,
Directores de Departamento Administrativo o Gerentes de Organismo, la Secretaria de
Gestion Humana y Desarrollo Organizacional, se encargara de realizar los tramites de
autorizacion ante el Ministerio del Interior, pero la dependencia interesada debera
facilitar toda la informacion requerida oportunamente.

Cuando la invitacién esta dirigida al Jefe, - Director o Gerente de una entidad
descentralizada del orden departamental, este servidor se encargara de realizar los
tramites de autorizacion ante el Ministerio del Interior.

Cuando la invitacién estd dirigida a empleados publicos de los niveles Profesional,
Técnico y Asistencial, el Secretario de Despacho, Director de Departamento
Administrativo o Gerente de Organismo, al cual pertenece el respectivo servidor, se
encargara de realizar los tramites de autorizacion ante el Ministerio del Interior.

La solicitud de autorizacién debe ser dirigida al Ministerio del Interior con minimo diez
(10) dias calendario de antelacion a la fecha de inicio de la comisién, de acuerdo con
las demas indicaciones pertinentes impartidas por este Ministerio.

Segun el articulo 35 numeral 4 de la Ley 734 de 2002, aceptar la invitacion de
gobiernos extranjeros o de organismos internacionales, sin el permiso del Ministerio del
Interior, en los casos que asi se requiera, constituye falta disciplinaria.

Articulo 7°.- Informe de las comisiones. Los empleados publicos, con excepcién de
los Secretarios de Despacho, Directores de Departamento Administrativo, Gerentes de
Organismos, Jefes de Oficina adscritos al Despacho del Gobernador y Jefes de las
entidades descentralizadas, deberan presentar ante su superior inmediato y dentro de
los tres (3) dias siguientes a la finalizacion de la comision que le haya sido conferida,
un informe ejecutivo sobre las actividades desplegadas en desarrollo de la misma.

Articulo 8°.- Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dado en Medellin, a los

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Lafun

PEREZ GUTIERREZ
nador de Antloqwe

01([[/
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radncadn D 2017070004687
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en el doctor JORGE MARIO DURAN FRANCO,
identificado con la cédula de ciudadania- No 71.393.333, Secretario de
Participacién Ciudadana y Desarrolio Social, la representacion del Gobernador del
Departamento, en la realizacion del reconocimiento al “GRAN COMUNAL DE
ANTIOQUIA”, a efectuarse el dia 14 de diciembre de 2017, en el Salén Pedro
Justo Berrio, Gobernacién de Antioquia, piso 12, a partir de las 9 a.m.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los

comMmu IQUESEYCU PLASE

-
visJLLeYey

UIS PEREZ GUTIERREZ
rnador de Antioquia

et

JAVIER\WIAURICIO GARCIA IROZ
Secretario General

Elaboro: Luz Ma. Morales N. Profesional U. 11. 1@1—_\

Reviso: Gustavo A Restrepo {f irector Asesoria Legal y de Contrm/w' D> /?/J R
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO
Radlcadn D 2017070004688
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“POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA UNA REPRESENTACION”

EL GOBERNADOR (E) DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Delegar en la doctora OFELIA ELCY VELASQUEZ
HERNANDEZ, identificada con la cédula de ciudadania No 21.862.628, Directora
del Departamento Administrativo de Planeacion, la representacion del Gobernador
del Departamento, en la reuniéon presencial de los Organismos Colegiados de
Administracion y Decision — OCAD DEPARTAMENTAL - a realizarse el dia 15 de
diciembre de 2017, Sal6n Pedro Justo Berrio, Gobernacion de Antioquia, piso 12,
a partir de las 11:a.m.

ARTICULO SEGUNDO. EIl presente Decreto rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dado en Medellin, a los

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

uf‘( e Vel

UIS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

arcrvy—

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
S¢cretario General

Elaboro: Luz Ma. MoralesN Profesional U. 11. 12

Reviso: Gustavg A. Rest D ector Asesoria Legal y de Contro
Ap&‘Carkﬁ& Piedr: 6 tarjp Juridico

I TEes 1.




MVILLADAE

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcado D 2017070004689
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Por el cual se acepta la renuncia a un Funcionario Administrativo, en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL_DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso
de las atribuciones legales, y;en espemal las conferidas porla Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de oc »2016 yﬁhDecreto 548 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 4 ! te |o Unico del Sector de la Funcion
Publica y

[«

La Constitucién Politica de st Artlculo 12?5 sefiala que el retiro de los

servidores publicos se hara pdr\as caus\;a\%iprﬁastas en la Constltuuon y la Ley.

SR Ok
El Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015 en sujam’cuio 2.2.11.1.1, se adiciona el Decreto
648 del 19 de abril de 2017 y S|gmentes consagra’ Ias causales de retiro de quienes estén

desempefiando funciones publicas, en el numeral 3: “Por renuncia regularmente aceptada”.

Mediante el Decreto Ordenanza 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la
estructura organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion, para administrar
los Establecimientos Educativos, el personal Docente y Administrativo, realizar los
nombramientos, ascenso, trasladar sin superar el monto disponible en el Sistema
General de Participaciones de acuerdo con la normatividad vigente, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los
procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo, que laboran en los diferentes Establecimientos
Educativos de los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

Que mediante Decreto Departamental No. 201500001626 del 7 de Mayo de 2015, se
modificé la planta de cargos de personal docentes y directivos docentes para la
prestacion del servicio educativo en el Departamento de Antioquia, financiados con
recursos del Sistema General de Participaciones.

Mediante oficio radicado bajo el nimero 2017010451377 del 04 de diciembre de 2017, el
sefior GILBERTO DE JESUS LOPERA VASQUEZ, identificado con cedula de ciudadania
nimero 3.371.394, presentd renuncia al cargo de Auxiliar administrativo (Carrera
Administrativa), codigo 407 grado 04, NUC2000001715, ID0020200851,adscrita a la Planta
de Cargos de la Administracion Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo
Secretaria de Educacién — Subsecretaria Administrativa — Direccion de Talento Humano —
Sistema General de Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
SAN JOSE DEL NUS del municipio de San Roque, Antioquia, a partir del 31 de diciembre
de 2017.




MVILLADAE

DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se causan una novedades en la Planta de Personal de la Administracion
Departamental”

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacién (E) del Departamento de
Antioquia,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el sefior GILBERTO DE JESUS
LOPERA VASQUEZ, identificado con cedula de ciudadania nimero 3.371.394, present6
renuncia al cargo de Auxiliar administrativo (Carrera Administrativa), codigo 407 grado 04,
NUC2000001715, 1D0020200851,adscrita a la Planta de Cargos de la Administracion
Departamental Nivel Central, asignado al Grupo de Trabajo Secretaria de Educacion —
Subsecretaria Administrativa — Direccién de Talento Humano — Sistema General de
Participaciones - SGP - en la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN JOSE DEL NUS
del municipio de San Roque, Antioquia, a partir del 31 de diciembre de 2017.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al servidor, haciéndole
saber que la misma surte efecto a partir de la fecha de la comunicacion, o hasta que se
haya efectuado la prestacion del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion
del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas de Némina, Planta de Personal y Archivo
de Hoja de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de
datos del Sistema de Informacién y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y
archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida del Funcionario.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GUSTAVO
Secretarieg’de

S

AMILLO FRANCO
€ién de Antioquia (E)
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Profesional Universitario-05/12/2017 Directora Juridica Director de Talento Humano Subs retario Administrativo




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radicado: D 2017070004690 oy
Fecha: 13/12/2017
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Orgénica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

*ALBERTO JOSE VILLALBA BUELVAS, identificado (a) con cédula de ciudadania
1.007.263.411, Normalista Superior, nombrado (a) en Propiedad mediante el Decreto
2016070002665 del 13 de Mayo del 2016, adscrito(a) actuaimente a la Secretaria de
Educacién de Antioquia, en calidad de Docente en la Institucion Educativa Ochali - Centro
Educativo Rural La Loma de Ochali del Municipio de Yarumal, Grado “1A” en el Escalafon
Nacional Docente, de quien mediante Resolucion N° 20172000053665 fa Comisién Nacional
del Servicio Civil del 28 de Agosto del 2017, Ordena a la Secretaria de Educaciéon del
Departamento de Bolivar, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la
reubicacién de la Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Bolivar al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacién del Departamento de Bolivar,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente Alberto José Villalba
Buelvas, para el Departamento de Bolivar.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia
(),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, a ALBERTO JOSE VILLALBA
BUELVAS, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.007.263.411, Normalista Superior,

VFUENTESW 1de?




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Docente de Basica Primaria en la Instituciéon Educativa Ochali - Centro Educativo Rural La
Loma de Ochali, Grado “1A” en el escalafon Nacional Docente, de acuerdo con lo expuesto
en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Ei (la) educador (a) Alberto José Villalba Buelvas, debera tomar
posesién del cargo en el Departamento de Bolivar tal como lo sefiala el Decreto 1075 de
2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que lo (la) rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Villalba Buelvas, en el
Departamento de Bolivar, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Bolivar.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Noémina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacioén y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyecto:

Reviso: Teresita Aguitar Garcia,

Aprobd: Ivan de Jesus Guzman Ldp

YAprobd: Juan Eugenio Maya Lema,|

Vanessa Fuentes Welsh Dlrectora Jurf;a\ Director Talento Humano Subsecretario Administratigo
5 ke T
\apayaToente) [lecess *\/’“ - eI "\G‘\ﬂ/‘
—/
VFUENTESW 2de2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO No.

Radlcado l) 2017070004691
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Orgénica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* RAFAEL GUILLERMO CARMONA TAPIA, con cédula 1.051.824.453, Normalista
Superior, Docente Nivel de Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Los Llanos -
Instituciobn Educativa Rural Loma del Sauce en el municipio de Peque, adscrito a la
Secretaria de Educacion de Antioquia, vinculado (a) en Propiedad mediante Decreto
2016070002618 del 13 de Mayo del 2016, en el Grado “1A”, escalafén Nacional Docente, de
quien mediante Resolucion N° 20172000060855 del 28 de Agosto del 2017, la Comisién
Nacional del Servicio Civil, Ordena a la Secretaria de Educacion del Departamento de
Bolivar, realizar los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion de la
Docente en esa entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Bolivar al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del Departamento de Bolivar,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente RAFAEL GUILLERMO
CARMONA TAPIA, para el Departamento de Bolivar.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia
(E),

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, a RAFAEL GUILLERMO
CARMONA TAPIA, con cédula 1.051.824.453, Normalista Superior, Docente Nivel de

VFUENTESW 1de2
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Basica Primaria, en la Institucién Educativa Rural Los Llanos — Institucién Educativa Rural
Loma del Sauce en el municipio de Peque, en el Grado “1A”, escalafén Nacional Docente,
adscrito a la Secretaria de Educacion de Antioquia, de acuerdo con lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Rafael Guillermo Carmona Tapia, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Bolivar tal como lo sefiala el Decreto 1075 de
2015 y seguird conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que lo (la) rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) la docente Carmona Tapia, en el
Departamento de Bolivar, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacién y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Bolivar.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacién Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyecto: Reviso: Teresita Aguilar Garcia, | Aprobd: Ivan de Jesus Guzman Lopez, robo: Juan Eugenio Maya Lema,

VFUENTESW
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DECRETO No.
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Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de
las atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001,
y el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Orgénica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipio no certificados de Antioquia.

* JORGE MARIO CARRILLO GUZMAN, con cédula 73.231.427, Normalista Superior con
énfasis en Humanidades: Lengua Castellana e Inglés, Nivel Basica Primaria, adscrito a la
Institucién Educativa Rural Pueblo Nuevo — Colegio Pueblo Nuevo del municipio de Necocli,
de la Secretaria de Educacion de Antioquia, vinculada en Propiedad mediante Decreto 3086
del 15 de Noviembre del 2012, en el Grado “1B”, escalafén Nacional Docente, de quien
mediante Resolucion N° 20172000060225 del 28 de Agosto del 2017 la Comision Nacional
del Servicio Civil, Ordena a la Secretaria de Educacion del Departamento de Bolivar, realizar
los procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacion del (la) Docente en esa
entidad Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Bolivar al encontrar que retine los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacién de Antioquia y el Secretario de Educaciéon del Departamento de Bolivar,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente JORGE MARIO
CARRILLO GUZMAN, para el Departamento de Bolivar.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia

(E).

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucién de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, a JORGE MARIO CARRILLO
GUZMAN, con cédula 73.231.427, Normalista Superior con énfasis en Humanidades:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Lengua Castellana e Inglés, nivel Basica Primaria, adscrito a la Institucién Educativa Rural
Pueblo Nuevo — Colegio Pueblo Nuevo del municipio de Necocli, en el Grado “1B"
escalafon Nacional Docente de la Secretaria de Educacion de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Jorge Mario Carrillo Guzman, debera tomar
posesion del cargo en el Departamento de Bolivar tal como lo sefiala el Decreto 1075 de
2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente
que lo (la) rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la)- docente Carrillo Guzman, en el
Departamento de Bolivar, sera relevado(a) de Nomina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificaciéon y
ascenso en el escalafén docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacion
del Departamento de Bolivar.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente
Decreto a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia
del presente Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

"
Proyecto: Reviso: Teresita Aguilar Garcia, | Aprobd: Ivan de Jesus Guzman LéB_)Aprobé: Juan Eugenio Maya Lema,
Vanessa Fuentes Welsh Directora Juiydica Director Talento Humano Subsecretario Administrativo
-~
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Radicado: D 2017070004693
Fecha: 13/12/2017

s R

Por el cual se Traslada unos Docentes en 1a Planta de Cargos del Departamento de
Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (E), en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

l } CONSIDERANDO QUE

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del Sfde octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a Ia;Secretana de Educacmn para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comlsmnes pefrmlsés conecer y resoiver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios vy demas novedades.,admmlstratlvas a los docentes, directivos
docentes y personal admmlstratlvi) ‘que |aboran en les diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antloqma

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se madificé la
Planta de cargos de Personal Do}sentes ¥ Dlrectlvos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certlflcados del: Departamento de Antioquia, financiados con

&

recursos del Sistema General de Partmpacnones [ “",‘ g /

-

-

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, art'lcuio'2.4.5.1.5, regulo los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el trastado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecidn al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se
originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deban ser
resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestaciéon del servicio
educativo.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacidn de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

* La servidora Docente MARIA ARELIS RAMIREZ ARANGO, Identificada con Cédula 43.796.097,
mediante comunicacién escrita Radicado 2017010367987 del 3 de octubre de 2017, solicita sea
trasladada para otro municipio, teniendo en cuenta la situacién de seguridad que enfrenta con
respecto a su nucleo familiar, por lo cual propone sea reubicada en zona urbana de un municipio
cercano al lugar donde trabaja en el municipio de Sonson; la docente Ramirez Arango viene
vinculada en Propiedad como Docente de Bdsica Primaria en la Institucién Educativa Rural La
Danta, Sede Centro Educativo Rural La Hermosa del municipio de Sonsén, plaza 1833200-001.

* En tal sentido, por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en el
Centro Educativo Rural La Maria, Sede Centro Educative Rural Santa Isabel del municipio de
Caracoli, se hace procedente el trasiado de la servidora docente CLAUDIA YANETH VIZCAINO
CIFUENTES, identificada con Cédula 22.011.993, Licenciada en Educacién Basica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castéllana, quien viene vinculada en Provisionalidad en {a Institucion
Educativa Rural Doradal del municipio de Puerto Triunfo, plaza 0478700-006, quien puede ser
reubicada en otro establecimiento educativo, para atender la situacion de la sefiora Maria Arelis
Ramirez Arango, segtn lo expuesto anteriormente.

1- 2
CCASTANGS

1da?




CCASTANCS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia

(E),
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a la servidora docente MARIA
ARELIS RAMIREZ ARANGO, Identificada con Cédula 43.796,097, Licenciada en Educacidn Basica
con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, viene vinculada en Propiedad como Docente
de Basica Primaria para la Institucion Educativa Rural Doradal del municipio de Puerto Triunfo,
plaza 0478700-006, en reemplazo de Claudia Yaneth Vizcaino Cifuentes, quien pasa a otro
municipio; la educadora Ramirez Arango viene como Docente de Basica Primaria de la
institucion Educativa Rural La Danta, Sede Centro Educativo Rural La Hermosa del municipio de
Sonsdn, plaza 1833200-001.

ARTICULO SEGUNDO: Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagada con recursos del Sistema General de Participaciones, a CLAUDIA YANETH VIZCAINO
CIFUENTES, identificada con Cédula 22.011.993, Licenciada en Educacion Bésica con Enfasis en
Humanidades y Lengua Castellana, vinculada en Provisionalidad como Docente de Basica
Primaria para e! Centro Educativo Rural La Maria, Sede Ceniro Educativo Rural Santa Isabel del
municipio de Caracoli, plaza 0464500-001, en reemplazo de Guillermo Ledn Sierra Bohdrquez,
quien renuncid; la educadora Vizcaino Cifuentes viene como Docente de Basica Primaria de la
Institucion Educativa Rural Doradal del municipio de Puerto Triunfo, plaza 0478700-006.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo a las interesadas,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a Ia Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas
de Vida.

ARTICULO QUINTO: A Jos Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto
Docente que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacidn, deberdn
aportar el Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a
través del Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las
taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTQ: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacidn Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

x A 3
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Noviembre 20 de 2017 Drector Taents Humano Directora Juridica Subsgorefanio Administrative
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Por el cual se Continuidad a un Docente en la Institucion Educativa que viene
laborando en la planta de Cargos del Departamento de Antioquia, pagado con Recursos
del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial-las- eonfenda&popwlawlzey 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octu ai'e de 2016,

* Mediante el Decreto 201607:;“ \2‘}:‘{; e ée 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a; i
trasladar, encargar, conceder licg to;ragéi'@ om'rsnones permisos, conocer y resolver
en segunda instancia de los pr: ocesosf{dlsapll rios y\‘demas novedades administrativas a
los docentes, directivos docentes V2 personal a&nﬁlms‘{ratlvo ‘que laboran en los diferentes

Establecimientos Educativos de é@s muma 0 certflﬂcados del Departamento de
Antioquia. \ 3 ;

* Que mediante el Decreto Dep\rtamental _‘§QOOG{626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de PersenaLDocentes y Directivos Docentes para la
prestacion del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de
Antioquia, financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Por razones de Seguridad, le fue Otorgada Comision de Servicios mientras se efectuara
estudio de seguridad por parte de las autoridades competentes, al Servidor Docente LUIS
ADAN USUGA POSSO, identificado con Cédula 70.121.650, Licenciado en Filosofia e
Historia, vinculado en Propiedad, como Directivo DocentesCoordlnador en la Institucion
Educativa Municipal José de Los Santos Zufiga del mumcnpno de Chigorodd, plaza
4339100-036.

* |a Unidad Nacional de Proteccién, mediante el Radicado 201500275552 del 9 de junio
de 2015, emitié concepto con relacién a la situacién del Educador Usuga Posso, donde
devuelve el caso a la Secretaria de Educacién, concluyendo que fue ponderado el riesgo
como Ordinario y validado por CERREM, mediante Resolucién 195, y por lo tanto, no es
acogido por la Unidad Nacional de Proteccion.

* Teniendo en cuenta que el sefior LUIS ADAN USUGA POSSO, viene prestando sus
servicios como Directivo Docente Coordinador en la Institucion Educativa Municipal José
de Los Santos Zuiiiga del municipio de Chigorodd, y de acuerdo a las disposiciones del
Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, que en su Articulo 2.4.5.1.5., que dispone los
traslados no sujetos a/ proceso ordinario, en el cual de manera expresa se contempla la
facultad de la autor/dad nominadora, las Directivas de la Secretaria de Educacién del
Departamento de Antioquia, consideran procedente darle continuidad sin interrupcion
laboral en dicha institucion educativa.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Darle continuidad en calidad de Traslado en la planta de cargos del
Departamento de Antioquia, al Servidor Docente LUIS ADAN USUGA POSSO, identificado
con Cédula 70.121.650, Licenciado en Filosofia e Historia, vinculado en Propiedad, como
Directivo Docente Coordinador en la Institucion Educativa Municipal José de Los Santos
Zudiga del municipio de Chigorodo, plaza 4339100-036; de acuerdo a lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar al interesado el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

o

% .
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royecto: Car Caslario Santa Revisé: Ivan de J/Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Gartia
Diciembre 5 deted17

Director Talento Humano Directora Juridica Subfecretario Administrativo
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WA DA

(07/12/2017)

POR MEDIO DEL CUAL SE INSCRIBE EL LIQUIDADOR
DE UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 6° del Decreto Nacional nimero 1529 del 12
de julio de 1990 y Articulo 2.2.1.3.12 del Decreto 1066 del 26 de mayo de 2015, inscribase
el nombre del sefior ALBEIRO DE JESUS PATINO BUILES, identificado con la cedula de
ciudadania numero 98.497.405 como liquidador principal, y como liquidador suplente fue
designado el sefior DAVID ESTEBAN LONDONO PATINO, identificado con la cedula de
ciudadania nimero 1.020.465.536, de la entidad denominada CORPORACION PARA LA
INNOVACION Y EL DESARROLLO EDUCATIVO DE COLOMBIA ~ CIDEC, con domicilio
en el Municipio de Bello — Antioquia, como consta en el Acta nimero 016 del 22 de
noviembre de 2017, mediante la cual se aprobo la disolucion y liquidacién de la entidad.

Lo anterior, de conformidad con la solicitud presentada por el sefior ALBEIRO DE JESUS
PATINO BUILES, Representante Legal de la Entidad mediante oficio con radicado nimero
2017010439317 del23 noviembre de 2017.

Publiquese en la Gaceta Departamental a costa de los interesados, surtido el tramite
produce efectos legales.

Dado en Medelin el 07/12/2017

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Usraca Lo No. 163186 - 1 vez

GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN
DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL

Proyecto: Alexander Ortega — Profesional Universitario

Secretaria General - Direccion de Asesoria Legal y de Control
Calle 42 B 52 - 106 Piso 10, oficina 1013- Tels: (4) 3839036
Centro Administrativo Dptal José Maria Cérdova {La Alpujarra)
Medellin - Colombia - Suramérica

Cadigo Postal 050015

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacién de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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